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1.

SOPIMUKSEN OSAPUOLET

Tama osakassopimus ("Osakassopimus”) tehdaan seuraavien osapuolten valilla:

1)

)

3

(4)

®)

(6)

(7

(8)

©)

lisalmen kaupunki

Y-tunnus: 9086071-6

Osoite: PL 10, 74101 IISALMI
Kiuruveden kaupunki

Y-tunnus: 0170843-0

Osoite: PL 28, 74701 KIURUVESI
Sonkajarven kunta

Y-tunnus: 9090160-2

Osoite: Lepokankaantie 2, 74300 SONKAJARVI

Viereméan kunta

Y-tunnus: 0173835-7

Osoite: Myllyjarventie 1, 74200 VIEREMA
Lapinlahden kunta

Y-tunnus: 0172127-2

Osoite: Asematie 4, 73100 LAPINLAHTI
Pielaveden kunta

Y-tunnus: 0172446-5

Osoite: Puustellintie 18, 72400 PIELAVESI
Suonenjoen kaupunki

Y-tunnus: 0208061-4

Osoite: Keskuskatu 3, 77600 SUONENJOKI
Vesannon kunta

Y-tunnus: 0173787-2

Osoite: Strandmanintie 2, 72300 VESANTO
Tervon kunta

Y-tunnus: 0173081-4

Osoite: Tervontie 4, 72210 TERVO

(10) Keiteleen kunta

Y-tunnus: 0170773-7

Osoite: PL 14, Ayrapaantie 2, 72600 KEITELE

(12) Istekki Oy

Y-tunnus: 2292633-0
Osoite: Viestikatu 7 A, 70600 KUOPIO
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(12) Yla-Savon koulutuskuntayhtyma

Y-tunnus: 0214765-5

Osoite: Asevelikatu 4, 74100 [ISALMI
(13) Rautavaaran kunta

Y-tunnus: 0172646-0

Osoite: PL 24, 73901 RAUTAVAARA
(14) Savon ICT-palvelut Oy ("Yhtid”)

Y-tunnus: 2417854-0

Osoite: Virrankatu 2, 74100 lisalmi

Edellda kohdassa (1) - (13) esitetyt osapuolet jaliempana erikseen "Osakas” ja yhdessa
"Osakkaat”.

Osakkaat ja Yhtio jaljiempé&na kukin erikseen "Osapuoli” ja yhdessa "Osapuolet”.

2. SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS

Yhtiobn toimialana on tuottaa ICT-palveluja. Yhtid voi tuottaa myds talous- ja
palkkahallinnon  palveluita.  Yhtio  toimii lain  julkisista  hankinnoista ja
kayttdoikeussopimuksista  (jdliempana “hankintalaki”) tarkoittamassa mielessé
omistajiensa sidosyksikkond ja yhteishankintayksikkbnd. Yhtid harjoittaa paaosaa
toiminnastaan niiden hankintayksikdiden kanssa, joiden maéaraysvallassa se on.
Hankintayksikdt valvovat Yhtién toimintaa samalla tavalla kuin ne valvovat omia
toimipaikkojaan. Yhtio toimii omistajiensa in house -yhtiond ja omistajat voivat ostaa
Yhtiolta sen tuottamia palveluja sidosyksikkéhankintana.

Talla Osakassopimuksella Osapuolet sopivat Yhtion hallinnosta ja paatoksenteosta,
Osakkeiden omistuksesta ja myynnista, Yhtion sidosyksikkbaseman sailyttamisesta seka
Osakkaiden oikeuksista ja velvollisuuksista suhteessa toisiinsa ja Yhtion omistukseen.
Omistajien maaraysvalta ja valvonta Yhtibssad turvataan tdman Osakassopimuksen
maarayksin.

Kaikki Osakkaat ovat itsendisesti ja huolellisesti arvioineet tdman Osakassopimuksen
heille tuomat oikeudet ja velvollisuudet sekd sopimusjarjestelyyn liittyvat riskit ja
mahdollisuudet. Talla Osakassopimuksella péaéatetddn Yhtion 13.3.2019 pdivatty
osakassopimus sen mahdollisine liitteineen ja liittymissopimuksineen.

3. YHTION LIIKETOIMINTA
3.1. Yhtion toiminta

Yhtion toimialana on tuottaa ja jarjestéda omistajilleen tietoverkko-, tietoliikenne-, tietoturva,
tybasema-, tietojarjestelma-, ja tukipalveluita sekd muita ICT-palveluja ja vastaavia
palveluita ja liséksi talous- ja palkkahallinnon palveluja.

Yhtidn liiketoiminnan harjoittamisessa noudatetaan Yhtion hallituksen vahvistamaa
liiketoimintasuunnitelmaa. Liiketoimintasuunnitelmaan tehdaan sdanndllisia tarkistuksia ja
sitd muutetaan tarvittaessa hallituksen paatdésten mukaisesti. Osakkaat pyrkivat
myo6tavaikuttamaan ja tukemaan Yhtion toiminnan kehittymista liiketoimintasuunnitelman
asettamien tavoitteiden mukaisella tavalla. Osakkaat sitoutuvat osaltaan huolehtimaan
Yhtion tavoitteiden toteutumisesta ja myotavaikuttamaan tavoitteiden toteutumiseen.
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3.2, Sidosyksikkéaseman sailyttaminen

Yhtié toimii hankintalain tarkoittamalla tavalla Osakkainaan olevien hankintayksikdiden
sidosyksikkona. Mikali sidosyksikkoja koskeva lainsdadanté muuttuu, Yhtioé on velvollinen
sopeuttamaan toimintansa naihin muutoksiin. Kukin Osakas vastaa osaltaan siita, etta se
tayttda Yhtion osakkeenomistajalle tdssa Osakassopimuksessa asetetut kriteerit.

Mikali taman Osakassopimuksen tekemisen jalkeen ilmenee, etté yhtidjarjestyksella ja talla
Osakassopimuksella sovittua Yhtion toimintaa ei pidetd hankintayksikéiden kanssa
harjoitettuna toimintana, eikd sen katsota vastaavan sidosyksikkbaseman sailymiselle
asetettuja edellytyksid, Osapuolet sitoutuvat sopimaan Osakkaiden ja Yhtion
toimintaperiaatteiden muuttamisesta siten, etté sidosyksikkdaseman edellytykset tayttyvat.
Osapuolet sitoutuvat tarvittaessa neuvottelemaan toimista, joilla Osakkaiden
omistusosuudet Yhtiosta saatetaan vastaamaan kulloinkin  voimassa olevan
lainsdadanndén mahdollisesti asettamia edellytyksia Yhtion sidosyksikkdstatuksen
sailyttamiseksi. Osakkaat sitoutuvat toimimaan yhteistydssa siten, ettei Yhtion
sidosyksikkbasema Osakkaiden tekemien paatésten myota vaarannu.

Taman Osakassopimuksen maarayksin on tarkoitus taata hankintalain mukaisen
sidosyksikkbaseman sailyttdminen rajaamalla osakkeenomistus niihin oikeushenkil6ihin,
joihin sovelletaan hankintalain hankintayksikkoja koskevia séannoksia seka varmistamalla,
ettd Yhtio toimii hankintayksikdiden valvonnassa, maaraysvallassa ja harjoittaa paaosaa
toiminnastaan niiden kanssa. Liséksi tarkoituksena on varmistaa, ettd Osakkaat yhdessa
kayttavat maaraysvaltaa Yhtioon.

Yhtid voi harjoittaa ainoastaan vahaisessa maarin liilketoimintaa muiden kuin Osakkaiden
kanssa. Muun toiminnan osuus tulee olla kulloinkin  voimassa olevan
hankintalainsdadannén ja oikeuskaytdannén sallimissa rajoissa siten, ettd Yhtion
sidosyksikk6asema suhteessa Osakkaisiin sailyy hankintalain 15 §:n edellyttamana.

3.3. Omistajapoliittiset linjaukset

Osapuolet sitoutuvat edistamaan ja tukemaan Yhtion liikketoimintasuunnitelman toteutu-
mista ja Yhtion kehittymistéd. Osapuolet sitoutuvat kukin noudattamaan omalta osaltaan
seuraavia periaatteita ja toimintatapoja:

- Palvelutuotannosta Osakkaan ja Yhtion valilla sovitaan ensisijaisesti erillisin puite- ja
palvelusopimuksin.

- Osakkaat sitoutuvat yhteistydssa kehittamaan ja kayttamaan Yhtion palveluja, jotka
Yhtion pitaa pystya tuottamaan kilpailukykyiseen hintaan. Kustannustehokkuuden saa-
vuttamiseksi Osakkaat pyrkivéat edistamaén yhteisen sovellusarkkitehtuurin luomista ja
kayttamista.

- Yhti6 on voittoa tavoittelematon.

- Osapuolet sitoutuvat Yhtion liiketoiminnan rahoittamiseen Yhtiolta tehtavilla palveluos-
toilla. Yhtidon omistajilleen tuottamista palveluista tehdaan erilliset palvelusopimukset.
Lisdksi Yhtion ja Osakkaan vélilla sovitaan tarpeen mukaan erikseen laitteiden ja ka-
luston omistuksesta ja yllapidosta.

- Yhtion palvelusopimuksissa ja Yhtion talousarviossa otetaan huomioon Yhtién toiminta
ja kehittymismahdollisuudet.

- Yhtidbn noudattaa soveltuvin osin kunnallishallinnossa noudatettavia julkisuusperiaat-
teita ja Osakkailla on jaljempana kohdassa 9.2 tarkoitettu tiedonsaantioikeus.
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- Osakkaalla ei ole oikeutta vaatia Yhti6ltéa palvelujen tuottamista eri hinnoitteluperus-
teilla tai muilla perusteilla tai sopimusehdoilla kuin mihin Yhtié on vastaavien palvelujen
osalta muiden Osakkaiden kanssa sitoutunut.

- Yhtid raportoi toiminnastaan ja taloudestaan Osakkaille neljannesvuosittain.

- Yhti6 toimii hallinnollisesti keskitetylla, mutta fyysisesti hajautetulla mallilla.

4, YHTION OMISTUS JA OSAKEKIRJAT
4.1. Yhtion omistus

Yhtibn omistusosuudet jakautuvat taman Osakassopimuksen allekirjoitushetkella

seuraavasti:
Osakkeenomistaja Osakkeiden maard | Omistusosuus
(n. %)
lisalmen kaupunki 58 37,4
Kiuruveden kaupunki 22 14,2
Lapinlahden kunta 15 9,7
Sonkajarven kunta 10 6,5
Viereman kunta 10 6,5
Pielaveden kunta 5 3,2
Suonenjoen kaupunki 5 3,2
Istekki Oy 5 3,2
Vesannon kunta 5 3,2
Tervon kunta 5 3,2
Keiteleen kunta 5 3,2
Yla-Savon koulutuskuntayhtyma 5 3,2
Rautavaaran kunta 5 3,2
Yhteensé 155 100

4.2, Osakkeet ja osakekirjat

Yhtion osakkeita tai osakkeisiin liittyvid todistuksia tai muita asiakirjoja eivat Osakkaat saa
pantata, eika Yhtion osakkeisiin liittyvid oikeuksia muutoinkaan saa luovuttaa tdmén Sopi-
muksen vastaisesti. Osakkaat eivéat saa kiinnittéda taikka muuten rasittaa osakkeita tai niihin
liittyvia oikeuksia.

Yhti6 on p&aattdnyt luopua Yhtion osakkeista aiemmin annetuista osakekirjoista.
Osakkaiden toimitettua hallussaan olevat osakekirjat Yhtidlle, huolehtii Yhtion hallitus
osakekirjojen tuhoamisesta.

Osakkeista annetaan osakekirjat ainoastaan Yhtién hallituksen niin paattadessa. Osakkaat
sitoutuvat olemaan vaatimatta osakkeista osakekirjoja tai valiaikaistodistuksia. Yhtion
omistukset todetaan Yhtion yllapitaman osakasluettelon avulla.

5. YHTION UUDET OSAKKAAT

5.1 Uuden Osakkaan hyvaksyminen
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Yhtidon voidaan ottaa uusia osakkaita (jaljiempana "Uusi Osakas”) toteuttamalla osakeanti
tai siten, ettéd Osakas luovuttaa omistamiaan Yhtion osakkeita Uudelle Osakkaalle. Uuden
Osakkaan hyvaksymisesta Yhtion osakkeenomistajaksi paattdd Yhtion hallitus.

Osakeannista paatettdaessa tai luovutettaessa Yhtion osakkeita Osakkaalta Uudelle
Osakkaalle noudatetaan tatéd Osakassopimusta, Yhtion yhtidjarjestysta ja osakeyhtidlakia.

5.2. Edellytykset Uuden Osakkaan hyvaksymiselle

Uuden Osakkaan hyvaksymisen edellytyksend on, ettd Uusi Osakas on hankintalaissa
tarkoitettu hankintayksikkd, Uudella Osakkaalla on edellytykset tayttda tassa
Osakassopimuksessa Osakkaille asetetut velvoitteet, ja ettd Uusi Osakas on hyvaksynyt
taman Osakassopimuksen itsedan sitovaksi. Uusia Osakkaita hyvaksyttaessa tulee ottaa
huomioon, ettd Yhtiolla on mahdollisuus jatkossakin toimia Osakkaiden hankintalaissa
tarkoitettuna sidosyksikkona. Uusiksi Osakkaiksi ei voida hyvaksya toimijoita, jotka
vaarantavat Yhtion toimimisen Osakkaidensa sidosyksikkona.

Osakassopimuksen hyvaksyminen tapahtuu allekirjoittamalla liitteen 1 mukainen
littymissopimus, jolla Uusi Osakas liittyy tdhan Osakassopimukseen. Allekirjoituksellaan
Uusi Osakas hyvaksyy tadmén Osakassopimuksen itsedan sitovaksi ja tulee
Osakassopimuksen Osapuoleksi. Liittymissopimuksessa on tarkemmin maéritelty muut
littymiseen liittyvat ehdot. Osapuolet hyvaksyvat, ettd Yhtion nimenkirjoitusoikeudellinen
edustaja vahvistaa allekirjoituksellaan  Uuden  Osakkaan kanssa tehtavan
littymissopimuksen ja Uuden Osakkaan sitoutumisen tdhan Osakassopimukseen kaikkien
Osapuolten puolesta. Yhtid sailyttdad allekirjoitetun liittymissopimuksen kaikkien
Osakkaiden puolesta.

6. YHTION HALLINTO JA PAATOKSENTEKO
6.1. Yleista paatoksenteosta

Osakkaat sitoutuvat ohjeistamaan edustajansa toimimaan yhtitkokouksessa ja muussa
mahdollisessa paatoksenteossa siten, ettd taman Osakassopimuksen mukainen tarkoitus
toteutuu.

Osapuolilla on paitsi velvollisuus pidattaytya taman Osakassopimuksen vastaisista toimista
ja paatoksistd, myos aktiivinen velvollisuus ryhtya toimiin ja osallistua paatdksentekoon
aina kun tama on Osakassopimuksen mukaista ja edistda taman Osakassopimuksen
mukaisten tavoitteiden toteutumista.

Yhtion kaikki osakkeet oikeuttavat kukin yhteen (1) &&neen vyhtikokouksessa
aanestettaessa. Yhtion kaikilla osakkeilla on yhtéldiset oikeudet ja &adnimaarat. Osakkaat
voivat yhtibkokousta pitamattd tehdd péaéatoksia yhtikokoukselle kuuluvasta asiasta
osakeyhtidlain 5 luvun 1 8:n mukaisesti.

Osakkaat sitoutuvat edustajansa tai asiamiehensa valityksella danestaméén ja toimimaan
yhtibkokouksessa, hallituksessa ja kaikissa muissa yhteyksissa tavalla, jota tdman
Osakassopimuksen ja sen tarkoituksen noudattaminen edellyttaa.

Yhtidon hallituksessa ja yhtibkokouksessa tapahtuvaan paatoksentekoon sovelletaan
kulloinkin voimassa olevaa osakeyhtitlakia ja Yhtion yhtidjarjestysta ottaen kuitenkin aina
huomioon mitéa tdssa Osakassopimuksessa on sovittu.

6.2. Paatoksenteko yhtiokokouksessa

Yhtidn tulee huolehtia siitd, etté kaikki sellaiset merkittavat Yhtion toimintaan vaikuttavat
asiat, joilla voi olla vaikutusta Yhtion sidosyksikkbasemaan, k&sitellaédn ja péaatetdan
yhtidkokouksessa. Sellaisesta toiminnan olennaisesta muuttamisesta, jonka johdosta Yhti6
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Voisi menettaa hankintalainsdadantdén tai oikeuskaytantoon perustuvan
sidosyksikkbasemansa suhteessa Osakkaisin tulee paattaad yhtitkokouksessa.

6.3. Hallitus

Yhtidn hallitukseen valitaan viidesta yhdeksaan (5-9) varsinaista jasenta ja heille kullekin
henkilokohtainen varajasen. Yhtion hallituksen jasenten valinnassa noudatetaan seuraavia
maarayksia:

1) Eniten Yhtion osakkeita omistavilla lisalmen kaupungilla ja Kiuruveden kaupungilla on

kummallakin oikeus nimetd vyksi (1) hallituksen varsinainen jasen ja hénen
henkilokohtainen varajasenensa.

2) Yhtion osakkeita kolmanneksi, neljanneksi ja viidenneksi eniten omistavilla Osakkailla
on kullakin oikeus nimetéa yksi (1) hallituksen varsinainen jasen ja hanen henkildkoh-
tainen varajasenensa.

3) Enintdan kahdella Osakkaalla, jotka eivéat ole omistamiensa Yhtion osakkeiden maaran
perusteella suurimman viiden (5) Osakkaan joukossa, mutta joiden Yhtidsta tekemien
ostojen maara edeltavan kahden (2) vuoden ajalta on yli 100 000 euroa vuodessa, on
kummallakin oikeus nimeté yksi (1) hallituksen varsinainen jasen ja hanen henkilkoh-
tainen varajasenensa. Jos yhdenkaan Osakkaan ostojen maara ei edella tarkoitetulla
tavalla ylitd 100 000 euroa per vuosi, ei kenellakdan Osakkaista ole oikeutta nimeta
hallituksen jasenia taman kohdan 3) perusteella. Jos useampi kuin kaksi (2) Osakasta
tayttaa tassa kohdassa tarkoitetut edellytykset, on ko. Osakkaista niill&, joiden ostojen
maarat Yhtiosta ovat suurimmat tarkastelujaksolla, oikeus nimetéa hallituksen jasen ta-
mén kohdan 3) nojalla.

4) Muilla Osakkailla yndessa on oikeus nimeta yksi (1) yhteinen hallituksen jasen. Yhtei-
nen hallituksen jasen pyritdan valitsemaan kiertden jokaisen nimeé&miseen osallistuvan
Osakkaan organisaatiosta, kuitenkin huolehtien siita, etté jokaisen téassa kohdassa tar-
koitetun muun Osakkaan vaikutusvallasta ehdotusta valmistellessa huolehditaan.
Osakkaalla, joka on nimennyt hallituksen jasenen kohdan 3) nojalla, ei ole oikeutta
osallistua Osakkaiden yhteisen hallituksen jasenen nimeamiseen tdman kohdan 4)
mukaisesti.

Esityksen hallitukseen valittavista henkildista valmistelee osakaskokous ottaen huomioon
taman Osakassopimuksen ja Yhtion yhtiojarjestyksen asiaa koskevat maaraykset. Osa-
kaskokouksen tulee varmistua siitd, etté 4) kohdassa tarkoitetuilla muilla Osakkailla on yh-
taldainen vaikutusmahdollisuus osallistua ko. Osakkaiden yhteisten edustajien valintaan.
Talla maarayksellda turvataan sidosyksikkdasemaan liittyvéan madardysvaltaedellytyksen
tayttymista.

Hallituksen jaseniksi pyritddn valitsemaan henkil6ita, joilla on osaamista Yhtion toimialaan
tai yleisesti liiketoimintaan liittyvista asioista taikka in house -yhtion toiminnasta. Liséksi
hallituksen jaseneksi voidaan valita yhdesta kahteen (1-2) ulkopuolista asiantuntijajasenta,
joilla on vastaavaa osaamista.

Hallituksen jasenten valinnasta paatetddn kahdesti (2) kuntavaalikauden aikana. Ensim-
maisen kerran valinnasta paatetdén kuntavaaleja seuraavassa ensimmaisessa Yhtion yh-
tiokokouksessa. Toisen kerran hallituksen jasenet valitaan viimeistdan kahden (2) kuluttua
ensimmaisesta valintapaatoksestd. Tarvittaessa hallituksen kokoonpanoa voidaan uusia
jasenia valitsemalla taydentda myoés vaalikauden aikana.

Mikali Osakkaiden lukumaérassa tai omistussuhteissa tapahtuu Osakassopimuksen
voimaantulon jalkeen muutoksia, hallituksen jasenten lukuméaarasta sovitaan tarvittaessa
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uudelleen omistusosuudet ja hankintalain osakkaiden maéaraysvaltaa koskevat reunaehdot
huomioon ottaen.

Hallitus huolehtii Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta. Hallitus
noudattaa tydskentelyssaan tatd Osakassopimusta ja hallituksen jasenten tehtavana on
edistda Yhtion ja sen kaikkien Osakkaiden etua, riippumatta siitd, mik& taho on nimennyt
heidat jaseneksi. Hallituksen tulee huomioida kaikkien Osakkaiden intressit Yhtion
strategisessa paatoksenteossa. Hallitus varmistaa, ettd Yhtid toimii hankintalain
mukaisena  sidosyksikkénd  hankintalainsdadannon maardysten ja  tdman
Osakassopimuksen mukaisesti.

Yhtién hallitus voi pyytda Osakkailta ennakkokasityksia merkittavistd tai poikkeavista
asioita. Ellei Osakkaalta ole saatu ennakkokasitysta kahden (2) kuukauden kuluessa siita,
kun asiaa on siltd tiedusteltu, voi Yhtion hallitus ottaa asian kasiteltdvakseen siita
huolimatta, ettd edella tarkoitettua ennakkokasitysta ei ole Osakkaalta saatu. Mikali asian
kasittely on Kkiireellinen ja Yhtiobn etu vaatii hallitukselta aktiivisia toimia asian
ratkaisemiseksi, on hallitus oikeutettu paattdamaan myos merkittdvasta tai poikkeavasta
asiasta ennakkokasityksia hankkimatta.

6.4. Osakaskokous

Kulloisenkin tarpeen mukaan jarjestetaan osakaskokous, johon kukin Osakas on oikeutettu
nimeamaan edustajansa.

Osakaskokouksen tarkoituksena on toimia Osakkaiden omistajaohjausta ja -valvontaa tu-
kevana yhteistydelimend, jossa voidaan kasitelld ja muodostaa Osakkaiden yhteinen na-
kemys Yhtion toiminnan kannalta merkittavista asioista ja strategisista tavoitteista ennen
varsinaista asiaan liittyvad paatoksentekoa. Osakaskokous ei ole Yhtion osakeyhtidlain
mukainen toimielin, eika se voi tehda Yhtitta tai Osakkaita sitovia paatoksia.

Osakaskokous tekee tarvittaessa yhtiokokoukselle esityksen:
- Hallituksen jasenten lukumaarasta
- Hallitukseen jaseniksi valittavista henkildista

- Hallituksen jasenten palkkioista seka kulukorvausten perusteista Yhtidssa kulloinkin
noudatettavan palkkiosdannon (liite 2) mukaisesti

Yhtion hallitus kutsuu koolle osakaskokouksen. Kokouskutsun toimittamisessa noudate-
taan, mita yhtikokouskutsusta todetaan Yhtion yhtidjarjestyksessa.

Osakaskokous voidaan pitad, jos Yhtion Osakkaat, joilla on véahintdédn kymmenesosa Yh-
tion osakkeista sité vaativat ilmoittamansa asian kasittelemista varten.

Osakaskokouksessa kullakin edustajalla on yksi (1) 4ani. Osakaskokouksen puheenjohta-
jana toimii kokousedustajien keskuudestaan valitsema puheenjohtaja.

Osakaskokouksen paatokset tehdaan enemmistdpaatoksin. Osakaskokouksella on oikeus
tehda suosituksia ja aloitteita Yhtion hallitukselle, jotka hallituksen tulee kasitella kohtuulli-
sessa ajassa suosituksen tai aloitteen tekemisesta. Jos paatésvalta kuuluu asiassa yhtio-
kokoukselle, hallitus saattaa osakaskokouksen esitykset yhtitkokouksen paatettavaksi.

6.5. Pienosakkaiden edustajisto

Yhtidn johdon on noudatettava kaikissa toimissaan yhdenvertaisuutta kaikkia Osakkaita
kohtaan. Laissa sdadetyn yleislausekkeen (OYL 1:7) mukaan yhti6kokous, hallitus, toimi-
tusjohtaja (tai hallintoneuvosto) ei saa tehda paatdsta tai ryhtyd muuhun toimenpiteeseen,
joka on omiaan tuottamaan osakkeenomistajalle tai muulle epéoikeutettua etua yhtion tai
toisen osakkeenomistajan kustannuksella.
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Pienosakkaiden edustajisto ("Pienosakkaiden Edustajisto”) koostuu Osakkaiden, joiden
omistusosuus Yhtidsta on alle 5 %, edustajista. Lisaksi edustajiston kokoukseen osallistuu
Yhtidn toimitusjohtaja. Pienosakkaiden Edustajisto kokoontuu aina ennen osakaskokouk-
sia.

Pienosakkaiden Edustajiston tehtdvana on erityisesti:

- valmistella yhtiokokoukselle ehdotus pienosakkaiden nimeadmasta hallituksen jase-
nesta ja hanen henkildkohtaisesta varajasenestaan Osakassopimuksen mukaisesti, ja

- valmistella osakaskokouksessa kasiteltavat pienosakkaita koskevat asiat.

Pienosakkaiden Edustajiston kokouksen koollekutsujana ja puheenjohtajana toimii Yhtitn
istuva hallituksen jasen, joka on valittu Yhtién hallitukseen pienosakkaiden nimittamana
taméan Osakassopimuksen mukaisesti. Kutsu on toimitettava pienosakkaille vahintaan viik-
koa ennen kokousta. Edustajisto on toimivaltainen, kun enemman kuin puolet pienosakkai-
den edustajista on paikalla. Pienosakkaiden Edustajisto pyrkii esityksissdan yksimielisyy-
teen. Jos danestyksiin kuitenkin joudutaan, enemmiston mielipide ratkaisee ja aanten men-
nessa tasan ratkaisee arpa.

Pienosakkaiden Edustajiston kokouksessa kasitellyn perusteella kootaan yhteenveto ja/tai
mahdolliset esitykset osakaskokouksiin. Osakaskokouksen asialistalle lisitaédn oma asia-
kohta, jonka mukaisesti osakaskokouksessa kasitellaén Pienosakkaiden Edustajiston asi-
oita. Yhtion toimitusjohtaja valmistelee Pienosakkaiden Edustajiston kokouksen puheen-
johtajalle tarvittavat kokousmateriaalit sek& muut kaytdnnon jarjestelyt.

Toimitusjohtaja

Yhtiélla voi olla toimitusjohtaja. Yhtion toimitusjohtajan ja Yhtion valille laaditaan toimitus-
johtajasopimus. Yhtion hallitus maarittelee tarpeen mukaan hallituksen ja toimitusjohtajan
valisen vastuunjaon ja siihen liittyvan toimitusjohtajan raportointivelvollisuuden hallitukselle
ja Osakkaille. Toimitusjohtajan on saatettava kaikki vaikutuksiltaan olennaiset sopimukset
ja muut liiketoimet Yhtion hallituksen tietoon ja kasiteltavaksi Yhtion hallituksessa ennen
tallaisiin liiketoimiin ryhtymista.

Tilintarkastaja

Yhtidlle tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteis6é paavastuullisena tilintarkastajanaan
KHT-tilintarkastaja.

YHTION RAHOITUS JA VAROJENJAKO
Yhtion rahoitus

Yhtidon jatkuva rahoitus perustuu tuloihin, jotka se hankkii ensisijaisesti toiminnasta
perittavilla maksuilla. Yhtion mahdolliset investoinnit rahoitetaan omalla pdédomalla, Yhtion
ottamilla lainoilla tai muulla ulkoisella rahoituksella.

Osakkailla ei ole thman Osakassopimuksen perusteella velvollisuutta sijoittaa varoja
Yhtiéon esimerkiksi osakeannissa osakkeita merkitsemallda, osakepddoman korotuksella,
sijoituksella vapaaseen omaan pddomaan, osakeyhtidlain 10 luvun mukaisilla erityisilla
oikeuksilla tai padomalainan antamisella, osallistumalla Yhtidn toiminnan rahoittamiseen
lainajarjestelyin, takauksin tai muutoin, ellei toisin nimenomaisesti erikseen kirjallisesti
sovita. Mikali Yhti® tarvitsee lisdrahoitusta, se pyritddn ensisijaisesti jarjestimaan
rahoituslaitoksista normaalein ehdoin ilman vakuutta tai Yhtion omin vakuuksin.

Osingonjako

Yhtion tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa osakkeenomistajilleen. Yhtion mahdollinen tulos
kaytetdan ensisijaisesti Yhtion toiminnan jatkuvuuden turvaamiseen tai Yhtion toiminnan
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kehittdmiseen. Osakkaiden niin p&attdessa Yhtio voi kuitenkin jakaa vuosittain sijoitettuun
paaomaan nahden kohtuullista osinkoa osakeyhtidlain mukaisesti. Yhtiokokous paattaa
osingonjaosta tai muusta varojenjaosta hallituksen ehdotuksen perusteella osakeyhti6lain
maaradysten mukaisesti.

Ylla esitetyn turvaamiseksi Osakkaat luopuvat taman Osakassopimuksen allekirjoituksin
oikeudestaan vaatia osakeyhtitlain 13 luvun 7 8§:n mukaista véhemmistéosinkoa.

8. YHTION OSAKKEIDEN LUOVUTTAMINEN

Osakkaat sitoutuvat olemaan myymattd tai muutoin luovuttamatta osakkeita toiselle
Osakkaalle tai kolmannelle noudattamatta mité tdssé Osakassopimuksessa on sovittu.

Yhtion yhtiojarjestyksessa on osakkeita koskeva suostumuslauseke (9 8) ja
lunastuslauseke (10 8). Osapuolet sitoutuvat siihen, ettd luovutettaessa osakkeita
Osakassopimuksen maaraysten mukaisesti yhtidjarjestyksen lunastuslausekkeeseen ei
vedota ja Yhtion hallitus antaa suostumuksensa osakkeiden luovutukseen.

8.1. Etuosto-oikeus ja osakkeiden luovutus Uudelle Osakkaalle

Jos Osakas haluaa luopua omistuksestaan Yhtidssd, neuvotellaan irtautumisesta
Osapuolten kesken. Osakkaan on talléin ilmoitettava Yhtién hallitukselle aikomuksestaan
luopua omistuksestaan ja tarjota osakkeitaan ensisijaisesti muiden Osakkaiden ja
toissijaisesti Yhtion hankittavaksi. Osakkeiden luovutus toteutetaan soveltuvin osin
kohdassa 8.2 (Lunastusmenettely) sovittua lunastusmenettelya noudattaen.

Mikali kukaan Osakkaista tai Yhtid ei kaytd etuosto-oikeuttaan tai kaikkia Osakkaan
osakkeita ei lunasteta, on Osakkaalla oikeus luovuttaa osakkeitaan kolmannelle
noudattaen, mitd Uusista Osakkaista jaljempéana tassa kohdassa ja kohdassa 5 (Yhtion
Uudet Osakkaat) maarataan.

Osakkaalla on hallituksen suostumuksella oikeus luovuttaa osakkeita Osakkaalle tai
kolmannelle taholle seuraavin edellytyksin:

i. Luovutuksensaajana on hankintalaissa tarkoitettu hankintayksikkd,

ii. Yhtiélld on mahdollisuus luovutuksen jalkeen toimia Osakkaidensa hankintalaissa
tarkoitettuna sidosyksikkona,

iii. Luovutuksensaaja (Uusi Osakas) on liittynyt tdhan Osakassopimukseen kohdan 5.2
(Edellytykset Uuden Osakkaan hyvaksymiselle) mukaisen liittymissopimuksen (liite 1)
allekirjoittamalla, ja

iv. Luovutuksensaajalla katsotaan olevan toiminnalliset ja taloudelliset edellytykset
tayttdd osakkeitaan luovuttavan Osakkaan velvoitteet hallituksen edellyttamalla
tavalla.

Uusien Osakkaiden liittymisestéd tahan Osakassopimukseen ja mukaantulon muista
ehdoista on sovittu edelld kohdassa 5 (Yhtién Uudet Osakkaat).

8.2. Lunastusmenettely

Yhtion osakkeiden hankkimisessa/lunastuksessa tadman Osakassopimuksen tai
yhtidjarjestyksen 10 §:n nojalla noudatetaan soveltuvin osin seuraavaa menettelya:

Yhtion hallituksen on neljantoista (14) paivan kuluessa etuosto-oikeuden tai lunastusoikeu-
den aiheuttavasta seikasta tiedon saatuaan ilmoitettava muille Osakkaille lunastusoikeu-
den syntymisestd. Osakkaan on kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa lunastusoikeutta
koskevan ilmoituksen saatuaan ilmoitettava hallitukselle, aikooko Osakas kayttda lunas-
tusoikeuttaan. Jos useampi Osakas haluaa kayttaa lunastusoikeuttaan, osakkeet jaetaan
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lunastukseen halukkaiden kesken heidan omistamiensa osakkeiden mukaisessa suh-
teessa. Mikéli osakkeiden jako ei mene tasan, jaetaan ylijadneet osakkeet lunastusta ha-
luavien kesken arvalla.

Mikali Osakkaat eivat kaytd ensisijaista lunastusoikeuttaan, Yhtibn on
kolmenkymmenen (30) paivan kuluessa Osakkaiden lunastusoikeudelle varatun ajan
paattymisesté ilmoitettava Osakkaille vaatimuksestaan lunastaa osakkeita.

Lunastushinta vastaa Yhtion osakkeen kéypaa arvoa huomioiden Yhtién in house -asema.
Viime kadessa osakkeen kayvan arvon arvonmaarityksen laatii Yhtién hallituksen
valitsema luovutuksen osapuolista riippumaton taho.

Osakkeiden lunastus  pannaan  taytantéon ja  lunastushinta  maksetaan
yhden (1) kuukauden  kuluessa lunastusoikeuden  kayttamiselle varatun  ajan
paattymisestd, elleivat luovutuksen osapuolet muuta sovi.

Ellei kukaan Osapuolista kayta oikeuttaan lunastaa osakkeita, Osakkaalla on oikeus pitaa
osakkeensa tai myydd ne vapaasti kolmannelle huomioiden kuitenkin tadman
Osakassopimuksen kohdassa 5 (Yhtion Uudet Osakkaat) ja 8.1 (Etuosto-oikeus ja
osakkeiden luovutus Uudelle Osakkaalle) asetetut edellytykset.

8.3. Velvollisuus luovuttaa Yhtion osakkeet

Siinad tapauksessa, ettéd Yhtion asema Osakkaidensa hankintalaissa tarkoitettuna sidosyk-
sikkdna vaarantuu Osakkaasta johtuvasta syysta esimerkiksi sen vuoksi, ettd Osakas ei
enéa taytd kohdassa 8.1 (Etuosto-oikeus ja osakkeiden luovutus Uudelle Osakkaalle) tar-
koitettuja edellytyksia (i - iv), on kyseinen Osakas velvollinen luopumaan Yhtion osakkuu-
desta. Osakkaan omistamien Yhtion osakkeiden luovutuksessa noudatetaan soveltuvin
osin edelléd kohdissa 8.1 (Etuosto-oikeus ja osakkeiden luovutus Uudelle Osakkaalle) ja 8.2
(Lunastusmenettely) sovittua.

8.4. Osakkeiden lunastaminen yhtidjarjestyksen lunastusehtoisuutta koskevan maarayksen
(8 8) nojalla

Yhtigjarjestyksen 8 8:n mukaan Yhtion osakkeet ovat lunastusehtoisia. Kun Yhtion yhtio-
kokous on paattanyt Osakkaan omistamien Yhtion osakkeiden lunastamisesta, lunastus-
menettelyyn sovelletaan tdssa Osakassopimuksessa kuvattua menettelya ja lunastushin-
taa.

Osakas on velvollinen luovuttamaan omistamansa Yhtidon osakkeet ensisijaisesti Yhtiolle
ja toissijaisesti muille Osakkaille heidan omistuksensa mukaisessa suhteessa.

Lunastusvaatimus on esitettava kirjallisesti Osakkaalle siten kuin yhtidjarjestyksessa maa-
ratdan yhtiokokouskutsusta. Osakkeet on luovutettava kolmenkymmenen (30) kalenteri-
paivan kuluessa lunastusvaatimuksen esittamisesta.

Osakkeet luovutetaan erilliselld luovutuskirjalla. Osakkeiden tulee olla vapaina kaikista
panteista, vakuusjarjestelyista tai muista rasitteista. Lunastushinta tulee maksaa kolmen-
kymmenen (30) kalenteripdivan kuluessa luovutuskirjan allekirjoituksesta, elleivat luovu-
tuskirjan osapuolet muuta sovi.

Muilta osin lunastusmenettelyssé noudatetaan osakeyhtidlakia ja Yhtion yhtidjarjestyksen
maarayksia.

9. YHTION TIETOJEN SALASSAPITO JA TIEDONSAANTI
9.1. Salassapito ja julkisuus

Taman Osakassopimuksen julkisuus maaraytyy soveltuvin osin viranomaisen toiminnan
julkisuudesta annetun lainsdadannén mukaisesti, ja Osakassopimus on siten viranomaisen
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asiakirjana julkinen. Osapuolet arvioivat tarvittaessa yhdessa ja tapauskohtaisesti sen, tu-
leeko osa Osakassopimuksen sisaltdmista tiedoista salassa pidettaviksi esimerkiksi julki-
suuslain mukaisena liikesalaisuutena. Lopullinen paattésvalta tiedon antamisesta on kui-
tenkin viranomaisella mahdollisten tietopyyntdjen ja julkaisutarpeiden seurauksena.

Yhtion toimintaa koskevat Osakkaan saamat tiedot ovat luottamuksellisia, eika tietoja saa
ilmaista ulkopuoliselle lukuun ottamatta niitd viranomaisia tai henkiléita, joilla on lain
mukaan oikeus saada tietoa Yhtion toiminnasta. Lisaksi Osakkaat saattavat saada tietoja,
jotka ovat toisen Osakkaan tai Yhtion luottamuksellisia tietoja. Luottamuksellinen tieto
késittdéd muun muassa kaiken sellaisen tiedon, joka on selvasti merkitty salassa
pidettavaksi tai luottamukselliseksi tai joka voi aiheuttaa haittaa paastessaan kolmansien
tietoon.

Osakkaiden luottamuksellinen tieto ei sisalla tietoa,

(i) joka on julkista tai tulee julkiseksi ilman, ettd toinen Osakas siihen teollaan tai
laiminlyonnillaan vaikuttaa; tai

(ii) joka on todistettavasti ollut toisen Osakkaan laillisessa hallinnassa ennen tiedon
tulemista julkiseksi, ja jota Osakas ei ole saanut toiselta Osakkaalta valittomasti eika
valillisesti.

Osakkaat sitoutuvat pitamaan salassa edella mainitun luottamuksellisen tiedon taman
Osakassopimuksen voimassaoloajan seka viisi (5) vuotta siité, kun tama Osakassopimus
on kaikkien Osakkaiden osalta lakannut.

Osakkaat sitoutuvat olemaan kayttdmatta luottamuksellista tietoa muutoin kuin tdman
Osakassopimuksen tarkoittamaan toimintaan. Kukin Osakas vastaa siitda, ettd sen
tydntekijat, viranhaltijat, luottamushenkilét ja Osakkaan kayttamat asiantuntijat noudattavat
tata salassapitovelvoitetta.

9.2. Tiedonsaantioikeus

Osakkailla on oikeus tutustua Yhtion kirjanpitoon, sopimuksiin ja muuhun Yhtién hallussa
olevaan, Yhtiota koskevaan materiaaliin, ja Osakkaiden edustajilla ja asiantuntijoilla on
oikeus saada Yhtion tilintarkastajilta kaikki naiden laatimat muistiot seka muu haluamansa,
Yhtiota koskeva tieto.

10. IMMATERIAALIOIKEUDET

Yhtidn toiminnan yhteydessa syntyneet tai mychemmin syntyvat immateriaalioikeudet, siltéa
osin kuin immateriaalioikeudet ovat syntyneet Osakkaiden toiminnan tuloksena, siirretdan
Yhtidlle ja Yhti6lla on taydet oikeudet ndiden immateriaalioikeuksien edelleen luovutukseen
ja naiden immateriaalioikeuksien kohteiden muuttamiseen.

Kaikki immateriaalioikeudet pyritédn suojaamaan parhaalla mahdollisella tavalla
kohtuullisin kustannuksin. Tamé& kohta ei rajaa tyontekijdiden lainmukaista oikeutta
korvaukseen tytsuhdekeksinngista.

11. SOPIMUSRIKKOMUKSET JA SOPIMUSSAKKO

Mikéali Osakas syyllistyy olennaiseen sopimusrikkomukseen eikd kolmenkymmenen (30)
paivan kuluessa Yhtioltda tai Osakkaalta Kkirjallisen ilmoituksen saatuaan korjaa
sopimusrikkomustaan, mikali sopimusrikkomus on korjattavissa, on Osakassopimusta
rikkonut Osakas velvollinen suorittamaan Yhtidlle sopimussakkona [150.000] euroa
rikkomusta kohden. Velvollisuutta maksaa sopimussakkoa ei kuitenkaan ole, jos
sopimusrikkomus on johtunut muusta syysté kuin rikkoneen Osakkaan tahallisuudesta tai
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torkedstd huolimattomuudesta ja sopimusrikkomuksesta aiheutunut vahinko on
vaikutuksiltaan vahainen.

Sopimussakon maksamisen lisdksi Osakassopimusta rikkova Osakas on velvollinen
korvaamaan muille Osapuolille sopimusrikkomuksesta aiheutuneen sopimussakon
ylittdvan valittdméan vahingon méaéran.

12. MUUT EHDOT
12.1. Voimassaolo

Tama Osakassopimus tulee voimaan, kun kukin Osapuoli on sen allekirjoittanut ja on
voimassa kunkin Osakkaan osalta niin kauan, kun kyseinen Osakas on Yhtion
osakkeenomistaja. Yhtion osalta tdma Osakassopimus lakkaa olemasta voimassa, kun
Osakassopimus on lakannut olemasta voimassa kaikkien Osakkaiden valilla.
Osakassopimuksen vastainen osakkeiden luovutus ei vapauta luovuttajaa
Osakassopimuksen mukaisista velvoitteista.

Taméan Osakassopimuksen ehdot, jotka luonteensa vuoksi ovat voimassa senkin jalkeen,
kun Osakassopimuksen voimassaolo jonkin Osapuolen suhteen on paattynyt, sitovat
Osapuolia viela sen jalkeen, kun Osapuoli on lakannut olemasta taman
Osakassopimuksen osapuoli. Tallaisia sopimuskohtia ovat muun muassa: kohta 9.1
(Salassapito ja julkisuus), kohta 11 (Sopimusrikkomukset ja sopimussakko), tama kohta
12.1 (Voimassaolo) ja kohta 13 (Erimielisyydet ja sovellettava laki).

12.2. limoitukset

Kaikki Osapuolten tamén Osakassopimuksen noudattamiseen liittyvat ilmoitukset toiselle
Osapuolelle tulee tehda kirjallisesti joko sdhkodpostitse Osakkaan tata tarkoitusta varten
iimoittamaan sahkodpostiosoitteeseen tai postitse kirjattuna kirjeena taikka muuten
todisteellisesti kohdassa 1. Sopimuksen osapuolet mainittuihin osoitteisiin.

limoitukset ja tiedonannot katsotaan asianmukaisesti toimitetuiksi, kun s@hkoposti on
lahetetty tai kun seitseman (7) paivaa on kulunut kirjeen lahettamisesta.

Mikali Osapuolen séahkdpostiosoitteessa tai postiosoitteessa tapahtuu muutos, Osapuolen
tulee ilmoittaa muutoksesta valittémasti muille Osapuolille.

12.3. Osakassopimuksen siirtdminen

Osapuoli ei saa siirtdd Osakassopimusta tai sen mukaisia sille kuuluvia oikeuksia tai
velvollisuuksia. Edella olevan estdmatta Osakkaan omistamien osakkeiden luovutus ja
siihen liittyva Osakassopimuksen siirto voidaan toteuttaa kohdan 8.1 (Etuosto-oikeus ja
osakkeiden luovutus Uudelle Osakkaalle) mukaisesti.

Osakassopimus voidaan kuitenkin siirtdéd Osakkaan yksipuolisella paattksella sellaiselle
taholle, jolle Osakkaan Yhtion tuottamien palveluiden jarjestamistd koskevat velvoitteet
siirtyvét esimerkiksi kuntien toimintojen uudelleenorganisoinnin tai litosten my6ta.

12.4. Osakassopimuksen osittainen patemattémyys

Mikali osa tastd Osakassopimuksesta on tai tulee lainsaadanndllisten muutosten takia,
viranomaismaarayksella tai muusta syysta patemattémaksi, on Osakassopimus muilta osin
yh&a voimassa. Osapuolet sitoutuvat tall6in neuvottelemaan Osakassopimuksen
muuttamisesta siten, etta Osapuolten alkuperainen sopimustahto toteutuu mahdollisimman
tarkasti.
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12.5. Sopimusmuutokset, muut sopimukset ja tulkintajarjestys

Muutokset tdhan Osakassopimukseen on tehtava kirjallisesti. Muutokset voidaan tehda
taman Osakassopimuksen liitteeksi otettavalla muutosliitteelld.  Suulliset muutokset
Osakassopimukseen ovat mitattémia.

Tama Osakassopimus liitteineen kasittdd Osapuolten vdalisen sopimuksen ja
yhteisymmarryksen kokonaisuudessaan niiden asioiden osalta, joista tassa
Osakassopimuksessa on sovittu. Aiemmat Osapuolten véliset sopimukset tai muut
suulliset tai kirjalliset valipuheet ovat mitattomia.

Osakassopimuksen liitteen& on seuraava asiakirja:
Liite 1 Liittymissopimusmalli
Liite 2 Yhtion palkkiosaanto

Mikali tama Osakassopimus, liitteet ja Yhtion yhtiojarjestys ovat toistensa kanssa ristirii-
dassa, on asiakirjoja sovellettava seuraavassa etusijajarjestyksessa:

1) tama Osakassopimus
2) Osakasopimuksen liitteet, ja
3) Yhtidn yhtidjarjestys.

12.6. Osapuolten kustannukset

Kukin Osapuoli vastaa itse taman Osakassopimuksen laatimiseen ja toteuttamiseen
liittyvista kustannuksista.

13. ERIMIELISYYDET JA SOVELLETTAVA LAKI

Tastd Osakassopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan
ensisijaisesti Osapuolten valisin neuvotteluin. Mikali Osapuolet eivat saavuta
neuvotteluratkaisua, erimielisyys ratkaistaan Yhtion kotipaikan karajaoikeudessa.

Tahan Osakassopimukseen sovelletaan Suomen lakia, pois lukien lainvalintaa koskevat
saannokset.

14. ALLEKIRJOITTAMINEN

Tama Osakassopimus allekirjoitettiin sdhkoisesti.
Sahkoisen allekirjoituksen paivamaaralla
lisalmen kaupunki

Jarmo Ronkainen
Kaupunginjohtaja

Kiuruveden kaupunki

Juha-Pekka Rusanen
Kaupunginjohtaja

Helena Laitinen
Yleisten palveluiden palvelupaallikkd
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Lapinlahden kunta

Henri Ruotsalainen
Kunnanjohtaja

Ulla Nikulainen
Hallintojohtaja

Sonkajarven kunta

Simo Méakinen
Kunnanjohtaja

Anni Kainulainen

Vs. talous- ja hallintojohtaja

Viereman kunta

Mika Suomalainen
Kunnanjohtaja

Tiia Vaananen
Vs. hallintojohtaja

Pielaveden kunta

Johanna Viita
Kunnanjohtaja

Kirsi Vaananen
Hallintojohtaja

Suonenjoen kaupunki

Juha Piiroinen
Kaupunginjohtaja

Raija Rantanen
Hallintojohtaja

Istekki Oy

Lasse Koskivuori
Toimitusjohtaja

Vesannon kunta

Pia Harmokivi
Kunnanjohtaja

14
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Tervon kunta

Lari Tiikasalo
Kunnanjohtaja

Tiina Pietilainen
Hallintop&allikkd

Keiteleen kunta

Pasi Marjakangas
Kunnanjohtaja

Airi Kinnunen
Hallintojohtaja

Yla-Savon koulutuskuntayhtyma

Kari Puumalainen
Kuntayhtyman johtaja

Paivi Harjula
Talousjohtaja

Rautavaaran kunta

Mikko Karna
Kunnanjohtaja

Jere Markkanen
Hallintojohtaja

Savon ICT-palvelut Oy

Pirjo Juvonen
Toimitusjohtaja

15
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Liite 1

Liittymissopimus
Savon ICT-palvelut Oy:n
osakassopimuksen osapuoleksi liittymisesta

30.4.2025
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Allekirjoittaneet osapuolet allekirjoittavat seuraavan sopimuksen (jaliempana "Liittymissopimus”) alla
todetuin ehdoin koskien liittymista Savon ICT-palvelut Oy -nimistéa osakeyhtiota koskevaan 30.4.2025
paivattyyn osakassopimukseen (jaljempana “Osakassopimus”). Tassa Liittymissopimuksessa
kaytetyilla maaritetyilla termeilld ja ilmaisuilla on sama merkitys kuin Osakassopimuksessa, ellei tssé
Liittymissopimuksessa toisin maaritella.

() Savon ICT-palvelut Oy, (y-tunnus: 2417854-0), jaliempé&na "Yhtid”, ja
(2) [nimi/toiminimi, y-tunnus], jaliempana "Uusi Osakas”.
1 LITTYMISSOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS

Taméan Liittymissopimuksen allekirjoituksin  Uusi Osakas tulee Osakassopimuksen
Osapuoleksi ja sitoutuu noudattamaan Osakassopimusta ja sen ehtoja tdysimaaraisesti
jaliempana mahdollisesti mainittuine lisdyksineen/muutoksineen/paivityksineen.
Osakassopimuksen kaikki ehdot ovat myds Uutta Osakasta sitovia ja niitd noudatetaan
Osapuolten valilla, ellei tassa Liittymissopimuksessa ole nimenomaisesti toisin sovittu tai
yksiloitya kohtaa muutettu.

Uusi Osakas sitoutuu toimimaan Osakassopimuksen velvoitteiden mukaisesti ja sitoutuu
olemaan tekemattd, noudattamatta ja taytdntéon panematta sopimuksia, sitoumuksia tai
paatoksia, jotka ovat Osakassopimuksen vastaisia.

2 LITTYMINEN OSAKASSOPIMUKSEEN

Osakassopimuksen mukaisena voimaantulopaivana pidetdén Uuden Osakkaan osalta tAman
Liittymissopimuksen allekirjoituspaivaa.

Allekirjoittamalla taman Liittymissopimuksen Uusi Osakas vakuuttaa, ettd hanella on ollut
mahdollisuus tutustua Osakassopimukseen (lite 1) ennakolta ja ettd Uusi Osakas on
tutustunut Osakassopimukseen itsendisesti ja huolellisesti ja arvioinut Osakassopimuksen
hanelle tuomat oikeudet ja velvollisuudet seka siihen liittyvat riskit ja mahdollisuudet.

Osakassopimuksesta poikkeaminen
[Tahan lisataan tarvittaessa kohdat, joista halutaan sopia Osakassopimuksesta poikkeavasti,
jos sellaisia olisi].

3 SOPIMUSRIKKOMUS JA SOPIMUSSAKKO
Mahdollisten Liittymissopimusta koskevien sopimusrikkomusten osalta tulee sovellettavaksi
Osakassopimuksen sopimusrikkomusta ja sopimussakkoa koskeva kohta 11.

4 ERIMIELISYYDET JA SOVELLETTAVA LAKI

Kaikki mahdolliset riitaisuudet taman Liittymissopimuksen johdosta, joista Osapuolet eivat
paase neuvotteluteitse yksimielisyyteen, ratkaistaan Osakassopimuksen kohdan 13
mukaisesti.

Tahan Liittymissopimukseen sovelletaan Suomen lakia, pois lukien lainvalintaa koskevat
sadannokset.
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5 SOPIMUSKAPPALEET

Tama Liittymissopimus allekirjoitettiin sahkoisesti.

Sahkoisen allekirjoituksen paivamaaralla

Savon ICT-palvelut Oy

[Allekirjoittajan nimi]

[Allekirjoittajan asema]

Uusi Osakas

[Allekirjoittajan nimi] [Allekirjoittajan nimi]

[Allekirjoittajan asema] [Allekirjoittajan asema]

Liite 1: Savon ICT-palvelut Oy:n osakassopimus 30.4.2025 (allekirjoitettu)
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Liite 2
SAVON ICT-PALVELUT OY:N PALKKIOSAANTO, 30.4.2025

Palkkiosdanto vahvistetaan yhtiokokouksessa.

1. SOVELTAMISALA

Yhti6 hallituksen jasenille maksetaan kokouspalkkiota sekd matkakustannusten korvausta
taman palkkiosddnndn mukaisesti.

2. KOKOUSPALKKIOT
Kokouspalkkio hallituksen kokouksesta on 130 euroa.
Hallituksen puheenjohtajalle maksetaan palkkio 50 % korotettuna.

Sahkoisessa paatoksentekomenettelysséa palkkio on 60 euroa. Edellytys maksamiselle on,
ettd jasen on ilmoittanut kantansa asiaan.

Poytakirjantarkastus siséltyy kokouspalkkioon.

Jos saman paivan aikana pidetaan useampi kuin yksi hallituksen kokous, maksetaan jo-
kaisesta palkkio erikseen.

3. PALKKION MAKSAMISEN EDELLYTYS

Palkkion maksamisen edellytyksend on hallituksen kokouksen poéytékirja, josta ilmenee
hallituksen jasenen lasnéolo ja lasnaoloaika.

Kokouspalkkion maksaminen edellyttda, ettd hallituksen jasen on ollut lasnd koko
kokouksen ajan, jos kokous on kestdnyt enintdan tunnin ja yli tunnin kestavissa
kokouksissa vahintddan puolet kokousajasta. Varajasen saa taysimaardisen
kokouspalkkion ollessaan paikalla vain osan kokouksesta.

Jos kokous ei ole laillinen tai paatosvaltainen eikd kokousta voida tastd syysta pitaa,
maksetaan kokoukseen osallistuneille kokouspalkkio.

Palkkio maksetaan automaattisesti, jos palkkiosddnndssa asetetut edellytykset tayttyvat.

4. MATKAKUSTANNUSTEN KORVAAMINEN

Hallituksen jasenen tulee hakea aiheutuneiden matkakustannusten korvaamista hakemuk-
sella vahintdén kaksi kertaa vuodessa kesakuun ja joulukuun loppuun mennessa.

Matkakustannuksista tulee antaa kirjallinen selvitys.
Matkakustannukset korvataan verohallinnon ohjeistuksen mukaisesti.

Hallituksen jasenelle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttdmaan julkisia kulkuvélineita
tai omaa autoa, korvataan todelliset taksi- tai invataksikulut maksukuitin mukaan. Asia on
sovittava etukateen Yhtion toimitusjohtajan kanssa.

5. ERIMIELISYYKSIEN RATKAISEMINEN

Yhtién yhtiokokous ratkaisee palkkion tai korvauksen hallituksen jasenen pyynnosta
seuraavassa yhtiokokouksessa, jos sen maarasta tai perusteista syntyy erimielisyytta.

Yhtién hallituksen puheenjohtaja huolehtii asian viemisesta yhtibkokouksen ratkaistavaksi.

1
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Veli Juha Petteri Piiroinen
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MIKA PETTERI SUOMALAINEN

Viereman kunta, FI01738357, Myllyjarventie 1, 74200, Vierema
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TERHI HELENA LAITINEN
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Kati Laura Johanna Viita
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JUHA-PEKKA RUSANEN
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PIA SUVI MARJUKKA HARMOKIVI
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Authority to sign - Asemavaltuutus - Stallningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

LASSE PETTERI KOSKIVUORI

Company - Yritys - Foéretag - Selskap - Virksomhed: Istekki Oy
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HENRI RUOTSALAINEN

Company - Yritys - Foretag - Selskap - Virksomhed:  Lapinlahden kunta
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Kari Juha Olavi Puumalainen

Yla-Savon koulutuskuntayhtymd, FI02147655, Asevelikatu 4, 74100, lisalmi
63564bdb-2be4-4ef7-bccf-d8612ce054e2 - 2025-05-02 12:25:05 UTC +03:00

BankID / MobileID - e8a60342-8aae-42{5-b559-8179dbff0afe - FI

Representative - Nimenkirjoitusoikeus - Firmateckningsréatt - Representant - Repraesentant

SIMO TAPANI MAKINEN

Company - Yritys - Foretag - Selskap - Virksomhed:  Sonkajarven kunta
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Kirsi Maarit Vaananen

Pielaveden kunta, F101724465, Puustellintie 18, 72400, Pielavesi
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Tiia Mirkka Maria Vaananen
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ULLA MAARIT HELLEVI NIKULAINEN

Company - Yritys - Foretag - Selskap - Virksomhed:  Lapinlahden kunta
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Pirjo Helena Juvonen

Savon ICT-palvelut Oy, FI24178540, Virrankatu 2, 74100, lisalmi
47954a81-f35f-404f-a8bf-f20abe36f1d7 - 2025-05-05 13:31:27 UTC +03:00

BankID / MobileID - bd12d0d2-d54c¢-4b51-87b6-0c45de78c6eb - Fl

Representative - Nimenkirjoitusoikeus - Firmateckningsratt - Representant - Repraesentant

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
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Raija Anneli Rantanen
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Tiina Pauliina Elisa Pietilainen
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Paivi Helena Harjula
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Mikko Eino Johannes Kéarna

Company - Yritys - Foéretag - Selskap - Virksomhed:  Rautavaaran kunta
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Authority to sign - Asemavaltuutus - Stallningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

Airi Tuulikki Kinnunen

Company - Yritys - Foéretag - Selskap - Virksomhed:  Keiteleen kunta
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PASI MARJAKANGAS

Company - Yritys - Foéretag - Selskap - Virksomhed: Keiteleen kunta
61654efd-2b2d-4fa8-b271-3f151afb3b83 - 2025-05-06 14:46:08 UTC +03:00

BankID / MobileID - 60ceb47e-878d-4604-85d5-55c6d42ceca5 - Fl

Authority to sign - Asemavaltuutus - Stallningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

ANNI KAINULAINEN
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JARMO TAPANI RONKAINEN

lisalmen kaupunki, FI90860716, PL 5, 74101, lisalmi
769223e3-e4cc-4e73-b8a3-e831dcdf8587 - 2025-05-08 11:41:21 UTC +03:00

BankID / MobileID - 0d7224d6-b8aa-4c6a-8190-4e4632965aa2 - Fl

Authority to sign - Asemavaltuutus - Stallningsfullmakt - Autoritet til & signere - Myndighed til at underskrive

authority to sign asemavaltuutus stallningsfullmakt autoritet til & signere
representative nimenkirjoitusoikeus firmateckningsratt representant
custodial huoltaja/edunvalvoja forvaltare foresatte/verge

Electronically signed / Séhkdisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet
https://sign.visma.net/fi/document-check/d768ed3b-21al-49e9-a78e-6b83c9a93a23

myndighed til at underskrive
repraesentant

frihedsbergvende

¢ visma sign

www.vismasign.com
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